
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PUBLIC: 
  Intervenants sociaux et médico-sociaux, cadres et agents en charge de l'action sociale, agents d'accueil, animateurs, 
personnel technique en charge des aires et personnel de la police municipale 

 
 

OBJECTIFS DE FORMATION: 
  Comprendre la culture spécifique des gens du voyage. 

  Identifier et résoudre les problématiques spécifiques rencontrées par les gens du voyage afin de faciliter la communication et 
l'accès aux droits pour ces familles.  

 
CONTENU PREVISIONNEL: 

- Apports historiques et cadre législatif (avec un focus sur la domiciliation), 
- Les différentes communautés (organisations, croyances, valeurs¿), 
- Les problématiques et difficultés rencontrées,  
- La compréhension des mutations économiques, culturelles et sociales, 
- Les acteurs mobilisables pour construire une réponse adaptée à l'accès aux droits, 
- Les postures professionnelles à adopter, 
- Les modalités d'accueil et l'accompagnement. 

 
   
PREREQUIS:  

  Aucun 
 
 
METHODES PEDAGOGIQUES: 

  Apports théoriques. Mises en situation à partir des représentations, stéréotypes sur la culture et le mode de vie. Analyse de 
situations.  

 
 

 
DUREE : 2 jours en présentiel 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Assistante de formation : Fabienne LOURDELLE 

Conseillère formation : Céline DEPUILLE 

Les gens du voyage: connaître, comprendre 
pour faciliter l’accueil 

Code action : VOYGE

B2C 


