
 

 

Le rôle de l'agent de maîtrise auprès de son équipe technique 
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Objectif de formation  
- identifier les principales missions attendues d'un responsable d'équipe en secteur technique et 
échanger sur les difficultés les plus fréquemment rencontrées en matière de gestion d'équipe, 
- consolider les acquis de chacun dans le domaine d'évolution désiré et apprendre/perfectionner 
la rédaction d'un rapport. 
 
Contenu  
- le rôle et missions d'un responsable d'équipe technique, 
- l'animation et l'organisation du travail d'une équipe, 
- la connaissance des méthodes de base d'organisation et de gestion, 
- les pratiques managériales et de communication, 
- l'appropriation des règles élémentaires de sécurité au travail. 
 
Prérequis  
Aucun 
 
Public  
Responsable d'équipe technique, Agent préparant un concours ou examen professionnel de la  
fonction publique territoriale. 
  
Méthodes pédagogiques  
Alternance théorie et mise en pratique. 
 
Durée : 2 jours en présentiel et 1 jour e-communauté de stage 
 
Lieu : METZ 
 
Période : second semestre 2025 
 

 

 

 


