Stages

OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LA MAITRISE DES BASES DE LA NEGOCIATION SOCIALE &

Durée

Niveau Fondamentaux du métier

POITIERS
Code IEL : 86:SXDS1028
13-14/04/22

ORLEANS
Code IEL : 06:SXDS1032
12-13/05/22

LA GARDE
Code IEL : 20:SXDS1027
14-15/06/22

LIMOGES
Code IEL : 86:SXDS1030
06-07/10/22

Code stage : SXDS1

PUBLIC

Directeurs et directrices des ressources humaines, responsables et cadres chargés des ressources humaines,
responsables et cadres chargés du domaine social.

OBJECTIFS

« identifier les conditions et opportunités d’ une négociation,
« élaborer une stratégie de négociation,

« conduire une négociation,

« lever ses propres réticences ou freins a la négociation.

CONTENU

A compter du Ter mars 2022, le code général de la fonction publique entre en vigueur. Pour chaque référence réglementaire
de ce stage, le CNFPT vous recommande de consulter les fables de concordance, éditées par le site gouvernemental

« Légifrance » (https-//www._legifrance.gouv.fr/contenw/menw/autour-de-la-loi/codification/tables-de-concordance/code-
general-de-la-fonction-publique)Ce stage s inscrit dans le cadre juridique de |’ ordonnance du 17 février 2021 et du décret
d’ application du 7 juillet 2021 relatifs aux modalités de la négociation et de la conclusion des accords collectifs dans la
fonction publique territoriale.

- les situations de négociation,

« la préparation d’ une négociation coopérative,

- la stratégie et la technique,

« |"entrainement a |’ application et au décodage de techniques courantes,
- les spécificités de la négociation avec les partenaires sociaux.

METHODES PEDAGOGIQUES

Entrainements, mises en situation, apports méthodologiques.

PRE-REQUIS

Ce stage appartient a |’ itinéraire suivant :
11D16  Cadre chargé du dialogue social
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