
 

 

 

DELEGATION DU CENTRE-VAL DE LOIRE 
 
Intitulé de l’annonce : 
Animation de formations en PRESENTIEL et à DISTANCE sur les thèmes de l’infobésité, de 
la gestion du temps et des outils numériques de travail collaboratifs en lien avec la place 
croissante de la digitalisation. 
 
Description générale de la recherche : 
Nos modes de travail connaissent une évolution durable. La place du numérique est devenu 
un véritable enjeu pour les agents et les collectivités, notamment avec le déploiement massif 
du télétravail. 
 
La Délégation du Centre-Val de Loire du CNFPT est à la recherche d’intervenants dans les 
domaines de l’infobésité, de la gestion du temps et des outils numériques de travail 
collaboratifs.  
L’acquisition de nouvelles compétences sur ces thématiques est devenue indispensable pour 
conserver une organisation quotidienne efficiente et ne pas subir les effets délétères de la 
surcharge d’informations. 
 
Les intervenants devront pouvoir animer les formations suivantes : 
 

• Infobésité : le trop plein d'informations 
• La maîtrise du temps, une dimension essentielle de son organisation 
• La surcharge d'informations : méthodes et outils pour se libérer de l'infobésité 

par le digital 
• L’utilisation des outils numériques de travail collaboratif et de communication 

 
Ces formations se déroulent soit en présentiel, soit à distance. Les intervenants devront 
pouvoir aussi bien intervenir sur des stages en présentiel et des stages entièrement à distance. 
 
Ces formations aborderont les notions suivantes : 
 

- Connaissance des différentes dimensions du phénomène de l’infobésité et de ses 
effets délétères 

- (R)évolution de notre environnement numérique (personnel et professionnel) 
 

- Notions clefs sur les différentes dimensions du temps (voleurs de temps…), étude de 
sa relation au temps, notions sur la chronobiologie 

- Organisation personnelle et collective et son impact sur la performance 
- Planification de son travail et de celui de son équipe 

 
- Optimisation de l’utilisation d’internet et de sa messagerie 
- Connaissances des nouveaux outils numériques collaboratifs (visio conférence, 

partage de documents, travail en équipe, messagerie instantanée…) et adaptation de 
leur utilisation à son organisation et à ses besoins 

 
 
 
 

 



Profil recherché : 
Expérience confirmée dans la formation pour adultes  
Expérience en formation à distance  
Bonne connaissance de la fonction publique territoriale  
Etre très à l’aise avec le numérique 
 

Ce que les évaluations des formations que vous animez disent de vous : 
 

« Très à l’écoute des participants » 
« Très bonne maîtrise de son sujet » 
« Excellente capacité à se positionner sur les différents niveaux 
d’accompagnement (formation, facilitation, tutorat à distance) » 
« Tout le monde devrait suivre cette formation » 

 
Méthodes pédagogiques : 
 
Pédagogie attendue est participative et devra prendre appui sur les difficultés quotidiennes 
rencontrées par les stagiaires mais aussi sur la diversité de leur profil. 
 
Contexte de mise en œuvre : 
Certaines formations sont encadrées par un référentiel national. Les formations à distance 
sont dispensés par le logiciel Adobe Connect avec appui de la plateforme de formation à 
distance du CNFPT Formadist. 
 
Il ne sera pas demandé de création de ressources à distance car le contenu des formations à 
distance est d’ores-et-déjà accessible et opérationnel sur Formadist. 
 
Public visé : 
Tous les agents de la FPT sans distinction de domaine d’activité ou de grade. 
 
Région : 
Région Centre-Val de Loire pour les interventions en présentiel 
 
Périodes :  
Le stage sur la surcharge d’informations aura lieu les 23 et 24 septembre 2021 à Orléans 
Les autres formations sont à programmer à partir de septembre 2021 et sur l’année 2022. 


